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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
Рабочая программа воспитательной работы для организации отдыха детей и
их оздоровления (далее Программа) составлена в соответствии с
нормативно-правовыми документами:

1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием
12.12.1993, с изменениями, одобренными в ходе общероссийского
голосования 01.07.2020);

2. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской
Федерации»;

3. Указ Президента РФ от 09.11.2022 №809 «Об утверждении Основ
государственной политики по сохранению и укреплению традиционных
российских духовно-нравственных ценностей»;

4. Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав
ребенка в Российской Федерации»;

5. Федеральный закон от 21.11.2011г. №323-ФЗ «Об основах охраны здоровья
граждан Российской Федерации»;

6. Федеральный закон от 29.12.2010г. №436-ФЗ «О защите детей от
информации, причиняющей вред их здоровью»;

7. Федеральный закон от 04.12.2007г. №329-ФЗ «О физической культуре и
спорте в Российской Федерации»;

8. Приказ Министерства образования и науки РФ от 13.07.2017г. №656 «Об
утверждении примерных положений об организациях отдыха детей и их
оздоровления»;

9. Приказ Министерства просвещения РФ от 27.07.2022 года №629 «Об
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной
деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»;

10. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 17 марта 2025
г. N 209 «Об утверждении федеральной программы воспитательной работы
для организации отдыха детей и их оздоровления и календарного плана
воспитательной работы»;

11. Федеральная программа воспитательной работы для организации отдыха
детей и их оздоровления, утвержденная приказом Министерства
просвещения РФ № 209 от 17.03.2025.
Программа направлена на обеспечение единства воспитательного
пространства, ценностно-целевого содержания воспитания и воспитательной
деятельности в МБОУ «Яркополенская ОШ».
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Раздел I. ЦЕННОСТНО-ЦЕЛЕВЫЕ ОСНОВЫ ВОСПИТАНИЯ
1.1. Методологические основы и принципы воспитательной деятельности

Программа направлена на сохранение и укрепление традиционных
российских духовно-нравственных ценностей, к которым относятся жизнь,
достоинство, права и свободы человека, патриотизм, гражданственность,
служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные
идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над
материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм,
взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность
поколений, единство народов России.
Программа разработана с учетом возрастных и психологических
особенностей участников, направлена на формирование у них патриотизма,
социальной ответственности и уважения к многообразию культур народов
России, а также развитие личностных качеств, способствующих успешной
социализации, формированию экологического сознания и эстетического
вкуса, развитию способностей к самовыражению в различных видах
творчества и уважительного отношения к труду, укреплению ценности
семьи, дружбы, труда и знаний, поддержанию физического и
психологического здоровья.
Методологической основой разработки и реализации Программы
воспитательной работы являются два основных подхода: системно-
деятельностный и аксиологический.
Системно-деятельностный подход подразумевает организацию
воспитательной деятельности, в которой главное место отводится активной,
разносторонней, самостоятельной познавательной деятельности ребенка и
специальным образом организованной совместной деятельности детей,
вожатых и педагогических работников в условиях временного детского
коллектива, развитию их субъектной позиции.
Аксиологический подход подразумевает систему педагогических техник и
методов, которые способствуют развитию у детей и молодежи нравственных
качеств, ценностного восприятия мира, пониманию места ценностей в
окружающей действительности, формированию стремления к непрерывному
саморазвитию.
Принципы реализации Программы:
- принцип единого целевого начала воспитательной деятельности;
- принцип системности, непрерывности и преемственности воспитательной
деятельности;
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- принцип единства концептуальных подходов, методов и форм
воспитательной деятельности;
- принцип учета возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников;
- принцип приоритета конструктивных интересов и потребностей детей;
- принцип реальности и измеримости итогов воспитательной деятельности.

1.2. Целью Программы является актуализация, формирование и внедрение
единого подхода к воспитанию и развитию детей и молодежи в сфере
организации отдыха и оздоровления детей в преемственности с единой
системой воспитания и государственной политики в области образования
подрастающего поколения в Российской Федерации.
Задачами Программы являются:
- разработка единого подхода к воспитательной работе педагогических
работников;
- внедрение единых принципов, методов и форм организации воспитательной
деятельности, их применение к процессу воспитания, формирования и
развития субъектности детей в условиях временного детского коллектива;
- разработка и внедрение единого подхода к развитию инструментов
мониторинга и оценки качества воспитательного процесса при реализации
Программы.

При реализации цели Программы учитываются возрастные особенности
детей.
В воспитании детей младшего школьного возраста целевым приоритетом
является создание благоприятных условий для усвоения социально-значимых
знаний - базовых норм поведения и культурно-исторических традиций
общества. Воспитание направлено на формирование представлений о
гражданских, нравственных и эстетических ценностях, развивает чувство
принадлежности к семье, коллективу и Родине.
В воспитании детей среднего школьного возраста целевым приоритетом
является создание условий для развития социально-значимых и ценностных
отношений. Воспитательная работа в этом возрасте направлена на
формирование самостоятельности в принятии решений, осознанного
отношения к гражданским обязанностям, уважения к традициям и
культурным ценностям, развивает способность к социальной активности и
навыки взаимодействия с окружающими.
Воспитание детей старшего школьного возраста ориентировано на создание
условий для приобретения опыта в осуществлении социально-значимых
действий и инициатив. Целевым приоритетом является развитие гражданской
зрелости, осознанного выбора жизненных и профессиональных направлений,
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формирование ответственности за свои поступки и готовности к активному
участию в общественной жизни, а также уважение к правам и обязанностям
гражданина.

Раздел II. СОДЕРЖАНИЕ, ВИДЫ И ФОРМЫ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

2.1. Основные направления воспитательной работы включают в себя:
- гражданское воспитание: формирование российской гражданской
идентичности, принадлежности к общности граждан РФ, к
многонациональному народу России, знание и уважение прав, свобод и
обязанностей гражданина РФ;
- патриотическое воспитание: воспитание любви к своему народу и уважения
к другим народам России, формирование общероссийской культурной
идентичности;
- духовно-нравственное воспитание: воспитание детей на основе духовно-
нравственной культуры народов России, традиционных религий народов
России, формирование традиционных российских семейных ценностей;
- эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе
российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим
образцам отечественного и мирового искусства;
- трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся,
результатам труда (своего и других людей), ориентации на развитие
самостоятельности, трудовую деятельность, получение профессии,
личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в
российском обществе, на достижение выдающихся результатов в труде,
профессиональной деятельности;
- физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и
эмоционального благополучия: компонент здоровьесберегающей работы,
создание благоприятного психологического климата, обеспечение
рациональной и безопасной организации оздоровительного процесса,
эффективной физкультурно-оздоровительной работы, рационального
питания, создание безопасной среды, освоение детьми норм безопасного
поведения в природной, социальной среде, чрезвычайных ситуациях;
- экологическое воспитание: формирование экологической культуры,
ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на
основе российских традиционных духовных ценностей;
- познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и
других людей, природы и общества, к знаниям, образованию с учетом
личностных интересов и общественных потребностей.
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2.2. Основными традициями воспитания в детском лагере являются:
- совместная деятельность детей и взрослых, как ведущий способ
организации воспитательной деятельности;
- создание условий, при которых для каждого ребенка предполагается роль в
совместных делах (от участника до организатора, лидера того или иного
дела);
- создание условий для приобретения детьми нового социального опыта и
освоения новых социальных ролей;
- проведение общих мероприятий детского лагеря с учетом конструктивного
межличностного взаимодействия детей, их социальной активности;
- включение детей в процесс организации жизнедеятельности временного
детского коллектива;
- формирование коллективов в рамках отрядов, кружков, установление в них
доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;
- обмен опытом между детьми в формате «дети-детям»;
- ключевой фигурой воспитания является ребенок, главную роль в
воспитательной деятельности играет педагог, реализующий по отношению к
детям защитную, личностно-развивающую, организационную,
посредническую функции.
Уникальность воспитательного процесса в детском лагере заключается в
кратковременности, автономности, сборности. Кратковременность –
короткий период лагерной смены, характеризующийся динамикой общения,
деятельности, в процессе которой ярче высвечиваются личностные качества.
Автономность – изолированность ребенка от привычного социального
окружения. Сборность – предполагает объединение детей с разным
социальным опытом и разным уровнем знаний, каждый ребенок имеет
равные возможности.

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех
направлений деятельности детского лагеря. Содержание, виды и формы
воспитательной деятельности представлены в соответствующих модулях.
Реализация конкретных форм воспитательной работы воплощается в
Календарном плане воспитательной работы (Приложение 1), утверждаемом
с учетом направлений воспитательной работы, установленных в Программе
воспитательной работы.
2.3. Модуль «Культура России»
Деятельность направлена на формирование нравственной, ответственной,
самостоятельно мыслящей, творческой личности. Соотносится с задачами
государственной политики в области интересов детей, а также в части
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поддержки и сохранения традиционных российских духовно-нравственных
ценностей, а также является инструментом передачи свода моральных,
этических и эстетических ценностей, составляющих ядро национальной
российской самобытности, в деятельности организаций отдыха детей и их
оздоровления.
Реализуется по направлениям:
1. Торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага РФ и
исполнение Государственного гимна РФ в день проведения открытия
(закрытия) смены и в дни государственных праздников.
2. Дни единых действий: 1 июня – День защиты детей; 6 июня – День
русского языка; 12 июня – День России; 22 июня – День памяти и скорби;
3. Культура России – важнейший ресурс в воспитании подрастающего
поколения, который включает знания о родной природе, достижения
культуры и искусства, изобретения и масштабные проекты, реализованные
всей страной. Обучающиеся знакомятся с именами конкретных людей,
которые прославили Россию, их подвигами. Изучают памятники культуры
Отечества. Изучают свой населенный пункт как культурное пространство.
4. Просветительский проект «Без срока давности». Проект нацелен на
патриотическое воспитание детей и подростков, направлен на формирование
их приверженности традиционным российским духовно-нравственным
ценностям – любви к Родине, добру, милосердию, состраданию,
взаимопомощи, чувству долга (Час Памяти, Час Мужества).
Ключевые мероприятия – это главные традиционные мероприятия детского
лагеря, в которых принимает участие большая часть детей: торжественное
открытие и закрытие смены, тематические мероприятия, акции, конкурсы,
проекты, экскурсии, просмотр отечественных кинофильмов, спектаклей,
литературно-музыкальные гостиные, постановка спектаклей, выставки.
2.4. Модуль «Отрядная работа. КТД»
Воспитатели организуют групповую и индивидуальную работу с детьми
временного детского коллектива. Временный детский коллектив или отряд –
это группа детей, объединенных в целях организации их жизнедеятельности
в условиях детского лагеря. Для эффективного использования
воспитательного потенциала отрядной работы необходимо учитывать
особенности временного детского коллектива:
- коллектив функционирует в течение короткого промежутка времени;
- как правило, коллектив объединяет детей, которые не были знакомы ранее;
- автономность существования: влияние внешних факторов уменьшается,
ослабляется влияние прежнего социума, например, семьи, класса, друзей. В
то же время у коллектива появляется новое место жизнедеятельности;
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- участники коллектива вовлечены в совместную деятельность;
- завершенность развития: от формирования до завершения
функционирования. Отрядная работа строится с учетом закономерности
развития временного детского коллектива (роста межличностных
отношений) и логики развития лагерной смены.
Реализация воспитательного потенциала отрядной работы предусматривает:
- планирование и проведение отрядной деятельности;
- поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им
возможности обсуждения и принятия решений, создания благоприятной
среды для общения;
- доверительное общение и поддержку детей в решении проблем,
конфликтных ситуаций;
- организацию интересных и полезных для личностного развития ребенка
совместных дел, позволяющих вовлекать в них детей с разными
потребностями, давать им возможности для самореализации, устанавливать и
укреплять доверительные отношения, стать для них значимым взрослым,
задающим образцы поведения; вовлечение каждого ребенка в отрядные дела
и общелагерные мероприятия;
- формирование и сплочение временного детского коллектив через игры,
тренинги;
- предъявление единых педагогических требований по выполнению режима и
распорядка дня, по самообслуживанию, дисциплине и поведению, по
соблюдению санитарно-гигиенических требований;
- принятие совместно с детьми законов и правил лагеря, которым они будут
следовать, а также символов, названия, девиза, эмблемы, песни, которые
подчеркнут принадлежность именно к этому конкретному коллективу;
- диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, выявление
лидеров через наблюдение, игры, анкеты;
- аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, мероприятия,
анализ смены, результатов;
- поддержка детских инициатив и детского самоуправления;
- сбор отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, утренний
информационный сбор отряда и др.
2.5. Модуль «Детское самоуправление»
Реализация воспитательного потенциала системы детского самоуправления
направлена на формирование детско-взрослой общности, основанной на
партнерстве детей и взрослых по организации совместной деятельности,
предполагает реализацию детской активности и направлена на развитие
коммуникативной культуры детей, инициативности и ответственности,
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формирование навыков общения и сотрудничества, поддержку творческой
самореализации детей. Самоуправление формируется с первых дней смены,
складывается из деятельности дежурных, работы творческих и
инициативных групп, работы советов, деятельности лидеров,
представляющих интересы детей в общих делах.
Система поощрения социальной успешности и проявлений активной
жизненной позиции детей направлена на формирование у детей ориентации
на активную жизненную позицию, инициативность, вовлечение их в
совместную деятельность в воспитательных целях.
Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной
успешности детей строится на принципах:
- публичности, открытости поощрений;
- соответствия символов и процедур награждения укладу организации отдыха
детей и их оздоровления, качеству воспитывающей среды, символике
организации отдыха детей и их оздоровления;
- прозрачности правил;
- регулирования частоты награждений;
- сочетания индивидуального и коллективного поощрения в целях
стимулирования индивидуальной и коллективной активности детей,
преодоления межличностных противоречий между детьми, получившими и
не получившими награды.
Поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной
позиции детей происходит на организационном уровне и предполагают
вручение наград, дипломов за участие и победу в конкурсных мероприятиях;
объявление благодарности ребенку или родителям (законным
представителям) за личные достижения; публичные поощрения общих и
индивидуальных достижений, в том числе создание портфолио; размещение
фотографий на почетном стенде или в официальных социальных сетях; на
эмоциональном уровне, как создание ситуации успеха ребенка, которая
формирует позитивную мотивацию и самооценку.
2.6. Модуль «Спортивно-оздоровительная работа»
Модуль предполагает восстановление физического и психического здоровья
в благоприятных природных и социокультурных условиях, освоение
способов восстановления и укрепление здоровья, формирование ценностного
отношения к собственному здоровью, способов его укрепления и т.п.
Основными составляющими здорового образа жизни являются: оптимальный
уровень двигательной активности, рациональное питание, соблюдение
режима дня, личная гигиена, соблюдение правил поведения, позволяющих
избежать травм и других повреждений.
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Система мероприятий в детском лагере, направленных на воспитание
ответственного отношения у детей к своему здоровью и здоровью
окружающих, включает:
- спортивно-оздоровительные события и мероприятия на свежем воздухе;
- просветительские беседы, направленные на профилактику вредных
привычек;
- встречи с интересными людьми.
Физическое воспитание реализуется посредством:
- физкультурно-оздоровительных занятий, которые проводятся с детьми по
графику, максимально на открытых площадках;
- различных видов гимнастик, утренней вариативной зарядки (спортивная,
танцевальная, дыхательная, беговая, игровая);
- динамических пауз в организации образовательной деятельности и
режимных моментов;
- спортивно-массовых мероприятий, предполагающих спартакиады,
спортивные соревнования, праздники, викторины, конкурсы;
- организации работы по знакомству с правилами здорового питания.
Спортивно-оздоровительная работа строится во взаимодействии
с медицинским персоналом с учетом возраста детей и показателей здоровья.
2.7. Модуль «Профилактика и безопасность»
Профилактика и безопасность – профилактика девиантного поведения,
конфликтов, создание условий для успешного формирования и развития
личностных ресурсов, способствующих преодолению различных трудных
жизненных ситуаций и влияющих на повышение устойчивости к
неблагоприятным факторам.
Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в
целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в детском
лагере предусматривает:
- физическую и психологическую безопасность ребенка в новых условиях;
- целенаправленную работу всего педагогического коллектива по созданию в
детском лагере эффективной профилактической среды обеспечения
безопасности жизнедеятельности, как условия успешной воспитательной
деятельности;
- разработку и реализацию разных форм профилактических воспитательных
мероприятий;
- развитие у обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля,
устойчивости к негативному воздействию, групповому давлению;
- поддержку инициатив детей, педагогов в сфере укрепления безопасности
жизнедеятельности в детском лагере, профилактики правонарушений.
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2.8. Модуль «Организация предметно-эстетической среды»
Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда детского лагеря
обогащает его внутренний мир, способствует формированию у него чувства
вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает
настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному
восприятию ребенком детского лагеря. Очень важно создать в детском лагере
«дружелюбную» предметно-эстетическую среду, т.к. на период смены лагерь
становится новым местом жизнедеятельности ребенка.
Реализация воспитательного потенциала предметно-эстетической среды
предусматривает:
- тематическое оформление интерьера помещений детского лагеря;
- озеленение территории детского лагеря, разбивка клумб, оборудование
отрядных мест, спортивных и игровых площадок;
- оформление отрядных уголков, позволяющее детям проявить свои
фантазию и творческие способности;
- событийный дизайн – оформление пространства проведения событий
(праздников, выставок, КТД, отрядных дел и т.п.);
- оформление образовательной, досуговой и спортивной инфраструктуры;
- совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой лагерной
и отрядной символики (гимн, эмблема, логотип и т.п.);
- регулярная организация и проведение с детьми акций и проектов по
благоустройству участка территории детского лагеря;
- акцентирование внимания детей посредством элементов предметно-
эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для
воспитания ценностях детского лагеря, его традициях, правилах;
- звуковое пространство в детском лагере – аудиосообщения (информация,
музыка) позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической
воспитательной направленности, исполнение гимна РФ;
- «места новостей» – оформленные места, стенды, содержащие в доступной,
привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданско-
патриотического, духовно-нравственного содержания, поздравления, афиши
и т.п.;
- размещение регулярно сменяемых творческих работ детей,
демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга,
фотоотчетов об интересных событиях в детском лагере.
2.9. Модуль «Мир вокруг нас»
Все мы - дети Природы. И с малых лет человек должен познавать её и
непременно учиться любить, оберегать, разумно пользоваться, быть
действительно созидающей частью мира.
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Воспитание экологической культуры – долгий, непрерывный путь
формирования правильных способов взаимодействия с природой.
Приоритетной задачей является создание в сознании детей единого образа
окружающего мира как дома, своего собственного и общего для всех людей,
для всего живого, формирование бережного отношения к богатствам
природы и общества, экологически и нравственно обоснованного поведения
в природной и нравственной среде.
2.10. Модуль «Работа с вожатыми/воспитателями»
Главными субъектами успешной и качественной работы с детьми в детском
лагере являются вожатые/воспитатели, а также они являются важными
участниками системы детско-взрослой воспитывающей общности. От их
компетентности, профессиональной готовности, увлеченности зависит,
насколько дети смогут раскрыть свой потенциал, осознать себя частью
сообщества детского лагеря. Все нормы и ценности актуализируются
ребенком, в том числе, через личность вожатого/воспитателя.
2.11. Модуль «Работа с родителями»
Работа с родителями или законными представителями осуществляется в
рамках следующих видов и форм деятельности:
- на групповом уровне (родительские собрания, мастер-классы, круглые
столы, творческий отчетный концерт для родителей);
- на индивидуальном уровне (индивидуальное консультирование с целью
координации воспитательных усилий воспитателей и родителей);
- оформление родительского уголка (стенд с информацией о режиме дня,
меню, объявлениями и т.д.);
- анкетирование, диагностика.
2.12. Модуль «Экскурсии и походы»
Организация для детей экскурсий, походов и реализация их воспитательного
потенциала. Экскурсии, походы помогают ребятам расширить свой кругозор,
получить новые знания об окружающей социальной, культурной, природной
среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести
важный опыт социально-одобряемого поведения в различных ситуациях. С
этой целью для детей организуются походы, экологические тропы,
тематические экскурсии. На экскурсиях, в походах создаются благоприятные
условия для воспитания у детей самостоятельности и ответственности,
формирования у них навыков самообслуживания, обучения рациональному
использованию своего времени, сил, имущества.
В зависимости от возраста детей выбирается тематика, форма,
продолжительность, оценка результативности экскурсии и похода.
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2.13. Модуль «Цифровая среда»
Цифровая среда воспитания предполагает ряд занятий, направленных на
формирование культуры информационной безопасности, информационной
грамотности, освещение деятельности организации отдыха детей и их
оздоровления в официальных группах в социальных сетях и на официальном
сайте организации.
Механизмом реализации информационного обеспечения является
информирование возможных участников воспитательного процесса об
организации отдыха и оздоровления детей через информационно-
телекоммуникационную сеть "Интернет" и средства массовой
информации.
2.14. Уровни реализации содержания Программы включают в себя:
- общелагерный уровень, который определяет установки содержания и
демонстрацию ценностного отношения по каждому из смысловых блоков:
«Мир», «Россия», «Человек».
В общем блоке реализации содержания "Мир" учитываются такие
категории, как мировая культура, знакомство с достижениями науки,
вклад российских ученых и деятелей культуры в мировые культуру и
науку; знакомство с духовными ценностями человечества.
Содержание блока "Мир" реализуется в следующих формах:
исторические игры, информационные часы "Жизнь замечательных
людей"; мероприятия, направленные на знакомство с мировым и
общероссийским культурным наследием литературы, музыки,
изобразительного творчества, архитектуры, театра, балета,
кинематографа, мультипликации; на формирование культуры мира;
интеллектуальные и познавательные игры; организация конструкторской,
исследовательской и проектной деятельности; просмотр научно-
популярных фильмов; встречи с интересными людьми; дела,
направленные на изучение России, русского языка и языков народов
России, родного края, населенного пункта как культурного пространства,
фольклорные праздники; тематические беседы и диалоги на тему
духовно-нравственного воспитания; проведение обсуждений на темы
морали, духовных ценностей, честности, справедливости и милосердия.
В общем блоке реализации содержания «Россия» предлагаются пять
комплексов мероприятий:
Первый комплекс мероприятий связан с народом России, его
тысячелетней историей, общероссийской культурной принадлежностью и
идентичностью, историческим единством народа России, общностью его
исторической судьбы, памятью предков, передавших любовь и уважение к
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Отечеству, веру в добро и справедливость.
Формы мероприятий: торжественная церемония подъема (спуска)
Государственного флага РФ; тематические дни (мероприятия,
приуроченные ко Дню России); использование в работе материалов о
знании родной природы, достижения культуры и искусства, изобретения.
Второй комплекс мероприятий связан с суверенитетом и безопасностью,
защитой российского общества, народа России, памяти защитников
Отечества и подвигов героев Отечества, сохранением исторической
правды.
Форматы мероприятий: проведение тематических занятий о героизме и
мужестве, раскрывающих важность сохранения памяти о подвигах наших
предков, защитивших родную землю и спасших мир от фашистской
агрессии, о геноциде советского народа, о военных преступлениях
нацистов, которые не имеют срока давности; проведение встреч с
героями; вовлечение детей в просветительский проект "Без срока
давности"; посещение мемориальных комплексов и памятных мест.
Третий комплекс мероприятий направлен на служение российскому
обществу и исторически сложившемуся государственному единству и
приверженности Российскому государству и раскрывает многообразие
национальностей России, российского общества: национальные общины,
религии, культуры, языки.
С целью формирования у детей и подростков гражданского самосознания
проводятся информационные часы и акции.
Четвертый комплекс мероприятий связан с русским языком -
государственным языком РФ.
Формы мероприятий: культурно-просветительские мероприятия,
направленные на знакомство с историей и богатством русского языка, его
ролью в культуре и искусстве: лекции, беседы, литературные встречи,
конкурсы, посвященные русскому языку; отрядные события по мотивам
русских народных сказок; литературные конкурсы, конкурсы чтецов;
реконструкция русских народных праздников.
Пятый комплекс мероприятий связан с родной природой (малой Родины,
своего края, России), с ответственностью за сохранение природы перед
будущими поколениями и бережным отношением в использовании
природных ресурсов.
Формы мероприятий: экологические игры; экскурсии по территории,
знакомящие детей с природными объектами; беседы об особенностях
родного края; природоохранные акции; свод экологических правил;
конкурс рисунков, плакатов, инсценировок на экологическую тематику.
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Общий блок реализации содержания «Человек» отражает комплекс
мероприятий, направленных на воспитание культуры здорового образа
жизни, личной и общественной безопасности.
Реализация воспитательного потенциала данного блока предусматривает:
проведение физкультурно-оздоровительных, спортивных мероприятий:
зарядка, спортивные игры и соревнования; беседы, направленные на
профилактику вредных привычек и привлечение интереса детей к
занятиям физкультурой и спортом; создание условий для физической и
психологической безопасности ребенка в условиях организации отдыха
детей и их оздоровления; проведение целенаправленной работы всего
педагогического коллектива по созданию эффективной профилактической
среды и обеспечение безопасности жизнедеятельности как условия
успешной воспитательной деятельности; проведение инструктажей и игр,
знакомящих с правилами безопасного поведения на дорогах и в
транспорте, правилами пожарной безопасности, правилами безопасности
при занятиях спортом, правилами поведения на водоемах, правилами
поведения в общественных местах, правилами поведения при массовом
скоплении людей; проведение тренировочной эвакуации при пожаре или
обнаружении взрывчатых веществ; разработка и реализация разных форм
профилактических воспитательных мероприятий: антиалкогольные,
против курения, безопасность в цифровой среде, против вовлечения в
деструктивные группы в социальных сетях, в деструктивные молодежные,
религиозные объединения, субкультуры, информирующие о безопасности
дорожного движения, противопожарной безопасности, гражданской
обороны, антитеррористической, антиэкстремистской безопасности;
мероприятия, игры, проекты, направленные на формирование у детей и
подростков социально-ценностного отношения к семье как первоосновы
принадлежности к многонациональному народу России, Отечеству;
игры, проекты, мероприятия, направленные на формирование бережного
отношения к жизни человека, личностной системы семейных ценностей,
воспитанных в духовных и культурных традициях российского народа.
Ключевые мероприятия: День защиты детей; День русского языка; День
России; День памяти и скорби; День семьи, любви и верности.
- Отрядный уровень, который является ключевым воспитывающим
пространством, создающим уникальную среду совместного творчества детей
и взрослых. Реализация воспитательного потенциала отрядной работы
предусматривает:
- планирование и проведение отрядной деятельности;
- поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления
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им возможности обсуждения и принятия решений, создание благоприятной
среды для общения;
- доверительное общение и поддержку детей в решении проблем,
конфликтных ситуаций;
- организацию интересных и полезных для личностного развития ребенка
совместных мероприятий, позволяющих вовлекать в них детей с разными
потребностями, давать им возможности для самореализации, устанавливать и
укреплять доверительные отношения;
- вовлечение каждого ребенка в отрядные дела и общелагерные мероприятия;
- формирование и сплочение временного детского коллектива через игры,
элементы тренингов;
- предъявление единых требований по выполнению режима и распорядка
дня, по самообслуживанию, дисциплине и поведению, санитарно-
гигиенических требований;
- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они будут
следовать в организации отдыха детей и их оздоровления, а также символов,
названия, девиза, эмблемы, песни, которые подчеркнут принадлежность к
конкретному коллективу;
- диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, выявление
лидеров через наблюдение, игры, анкеты;
- аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, мероприятия;
- организацию коллективно-творческих дел;
- индивидуальная работа с ребенком в условиях организации отдыха и
оздоровления направлена на создание комфортных условий для развития
коммуникативной компетенции у воспитанников.

Раздел III. ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
3.1. Особенности организации воспитательной деятельности
Программа воспитания реализуется посредством формирования
социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий
создания уклада, отражающего готовность всех участников образовательных
отношений руководствоваться едиными принципами и регулярно
воспроизводить наиболее ценные воспитательно-значимые виды совместной
деятельности.
Детский лагерь - особое образовательное учреждение, в котором создаются
условия для обеспечения воспитывающей, эмоционально-привлекательной
деятельности детей, удовлетворения потребности в новизне впечатлений,
творческой самореализации, общении и самодеятельности. Кратковременный
характер пребывания, новое социальное окружение, разрыв прежних связей,
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позитивная окраска совместной деятельности со сверстниками, постоянное
сопровождение взрослых позволяют создать оптимальные условия для
осуществления воспитательной деятельности и актуализации
самовоспитания.
Воспитательный потенциал детского лагеря обладает рядом преимуществ по
сравнению с другими образовательными организациями:
- добровольность в выборе деятельности и формы ее реализации в детском
сообществе, активность и самостоятельность ребенка в выборе содержания и
результативности деятельности;
- творческий характер деятельности;
- отсутствие обязательной оценки результативности деятельности ребенка,
официального статуса;
- опыт неформального общения, взаимодействия, сотрудничества с детьми и
взрослыми.
Воспитательный потенциал детского лагеря позволяет осуществлять
воспитание через изменение, конструирование особой среды проживания в
условиях временного детского объединения - социальной микросреды, в
которой протекает жизнедеятельность детей.
3.2. Этапы реализации Программы:
1. Подготовительный этап включает в себя со стороны управленческого звена
организации отдыха детей и их оздоровления обучение педагогического
состава с практическими блоками освоения реализации содержания
Программы, установочное педагогическое совещание с включением всего
кадрового состава, подготовка методических материалов, планирование
деятельности, информационную работу с родителями (законными
представителями).
2. Организационный период связан с реализацией основных задач: адаптация
детей к новым условиям, знакомство с режимом, правилами, укладом лагеря,
формирование временного детского коллектива. Содержание событий
организационного периода представлено в общелагерных и отрядных формах
воспитательной работы в календарном плане воспитательной работы.
3. Основной период смены направлен на максимальное развитие личностного
потенциала каждого ребенка посредством коллективной деятельности.
Содержание событий основного периода представлено в общелагерных и
отрядных формах воспитательной работы в календарном плане
воспитательной работы.
4. Итоговый период смены является ключевым этапом для подведения итогов
совместной деятельности, фиксации и принятием участниками смены
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позитивного опыта и формированию индивидуальных маршрутов
дальнейшего развития потенциала детей.
5. Этап последействия включает в себя подведение итогов реализации
программы воспитательной работы, определение наиболее и наименее
эффективных форм деятельности, сопровождение детей и поддержка в
реализации идей и личностного потенциала по возвращении в постоянный
детских коллектив посредством обратной связи или характеристик,
направленных или переданных в образовательную организацию.
3.3. Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания
Основным методом анализа воспитательного процесса в детском лагере
является самоанализ воспитательной работы, который проводится с целью
выявления основных проблем и последующего их решения,
совершенствования воспитательной работы в детском лагере.
Анализ проводится совместно с вожатско-педагогическим составом, с
методистами с последующим обсуждением результатов на педагогическом
совете.
Основное внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством:
реализации программы воспитательной работы в целом; работы конкретных
структурных звеньев; деятельности педагогического коллектива; работы с
родителями (законными представителями); работы с партнерами.
Итогом анализа является перечень достижений, а также выявленных
проблем, над решением которых предстоит работать вожатско-
педагогическому коллективу.
Итогом результативности воспитательной работы является аналитическая
справка, на основании которой происходит корректировка программы
воспитания на следующий год.
Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ
воспитательной работы в детском лагере, являются:
- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа,
ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам,
так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс;
- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания,
ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а
качественных - таких как содержание и разнообразие деятельности, характер
общения и отношений между детьми и взрослыми;
- принцип развивающего характера осуществляемого анализа,
ориентирующий экспертов на использование его результатов для
совершенствования воспитательной деятельности педагогических
работников: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого
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планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов,
форм и содержания их совместной с детьми деятельности.
Основные направления анализа воспитательного процесса:
1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития детей. Критерием,
на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика
личностного развития детей за смену. Главный инструмент - педагогическое
наблюдение. Важную роль играет аналитическая работа с детьми, которая
помогает им оценить и понять приобретенный в лагере опыт, зафиксировать
изменения, наметить дальнейшие планы по саморазвитию.
2. Состояние организуемой в детском лагере совместной деятельности детей
и взрослых. Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ,
является наличие в детском лагере интересной, событийно-насыщенной и
личностно-развивающей совместной деятельности детей и взрослых.
Воспитатели проводят анкетирование, связанное с качеством отдыха и досуга
детей.
3. Методы анализа, которые используются в детском лагере при проведении
анализа организуемой воспитательной работы:
- социологические: опрос участников образовательных отношений,
экспертный анализ, анализ документов и контекстный анализ;
- педагогические: тестирование, собеседование, педагогическое наблюдение,
игровые методы, аналитическая работа с детьми, метод самооценки.
Основным предметом анализа, организуемого в детском лагере
воспитательного процесса, является воспитательная работа. Объектом
анализа являются воспитательные мероприятия и результаты воспитательной
работы. Итогом анализа организуемой в детском лагере воспитательной
работы является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит
поработать педагогическому коллективу.
3.4. Партнерское взаимодействие
Партнерское взаимодействие с общественными и молодежными
организациями в условиях организации отдыха детей и их оздоровления
способствует успешной реализации Программы, включающей в себя
совместную деятельность с различными образовательными организациями,
организациями культуры, спорта, общественными и молодежными
объединениями, иными юридическими лицами, разделяющими в своей
деятельности цель и задачи воспитания, ценности и традиции уклада
организации.
Представители организаций-партнеров участвуют в проведении отдельных
мероприятий в рамках данной Программы и календарного плана
воспитательной работы (выставки, встречи, тематические дни,
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государственные, региональные, тематические праздники, торжественные
мероприятия и другие). Мероприятия организуются как на базе МБОУ
«Яркополенская ОШ», так и на базе организаций-партнеров. Партнерское
взаимодействие создает многоуровневую систему поддержки организации
отдыха и оздоровления детей и способствует более эффективной реализации
Программы воспитательной работы, развитию социальных навыков у детей.
3.5. Кадровое обеспечение
Кадровое обеспечение реализации Программы предусматривает механизм
кадрового обеспечения организации отдыха детей и их оздоровления,
направленный на достижение высоких стандартов качества и эффективности
в области воспитательной работы с детьми: систему отбора, форму
трудоустройства, количество необходимого педагогического персонала и
вожатых; распределение функционала, связанного с планированием,
организацией, обеспечением и реализацией воспитательной деятельности с
указанием должностей в соответствии со штатным расписанием организации,
расстановку кадров; вопросы повышения квалификации педагогических
работников в области воспитания и образования; систему подготовки
вожатых для работы в организации отдыха детей и их оздоровления; систему
мотивации и поддержки педагогических работников и вожатых; систему
методического обеспечения деятельности вожатско-педагогического состава;
систему наставничества и преемственности в трудовом коллективе.
Методическое обеспечение реализации Программы предназначено для
специалистов, ответственных за реализацию содержания программы смены
(начальник лагеря, воспитатели). Ими создается методический комплекс,
включающий типовые сценарии ключевых событий, памятки и инструкции,
дидактические материалы, диагностические материалы.
3.6. Материально-техническое обеспечение
Материально-техническое обеспечение реализации Программы определяет
базовый минимум, который необходим для качественной реализации
содержания программы воспитательной работы:
- государственный флаг РФ, флаг субъекта Российской Федерации, флаг
организации отдыха детей и их оздоровления;
- музыкальное оборудование и необходимые для качественного
музыкального оформления фонограммы, записи;
- оборудованные локации для общелагерных и отрядных событий, отрядные
места, отрядные уголки (стенды);
- спортивные площадки и спортивный инвентарь;
- канцелярские принадлежности в необходимом количестве для
качественного оформления программных событий;
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- специальное оборудование, которое необходимо для реализации программы
воспитательной работы, направлений воспитательной деятельности.
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Календарный план воспитательной работы детского лагеря
дневного пребывания «Родничок» на 2026 год

Календарный план воспитательной работы детского лагеря составлен с
целью конкретизации форм, видов воспитательной деятельности и
организации единого пространства воспитательной работы детского лагеря.
План разделен на модули, которые отражают направления воспитательной
работы детского лагеря в соответствии с Программой воспитания и
определяет уровни проведения мероприятий.

№
п/п

Наименование
мероприятия

Срок
проведения

Уровень проведения
Всероссийский/
региональный

Детский
лагерь

Отряд

Модуль «Культура России»
1. День защиты детей.

Конкурс рисунков на
асфальте.

01.06.2026 + +

2. День русского языка
(Пушкинский день)

06.06.2026 +

3. День России 11.06.2026 +
4. День памяти и скорби 22.06.2026 +
5. Патриотический час «Я

живу в России»
10.06.2026 +

6. Конкурс чтецов «Отечество
моё, Россия!»

11.06.2026 +

7. Беседа «Победа, которая нас
объединила»

19.06.2026 +

8. «Зарница – игра на все
времена»

18.06.2026 +

9. Час истории «Максатиха в
годы ВОВ»

22.06.2026 +

10. Игровая программа
«Традиции семейные»

07.06.2026 +

11. Конкурс рисунков на
асфальте «Я рисую Россию»

08.06.2026 +

12. Экранная игра «Народы
России»

11.06.2026 +

Модуль «Отрядная работа. КТД»
1. Торжественная церемония

подъёма Государственного
флага РФ

В начале
каждой

календарной
недели

+

2. Огонек знакомства «Секрет
дружбы» (Игры, тренинги)
Песенно-игровой час «Как
здорово, что все мы
здесь…»
Праздничная программа
«Здравствуй, лето!»

01-02.06.
2026

+

3. Праздничный концерт
«Мы – Орлята!»

24.06.2026 +
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4. Тематические праздники,
мероприятия

В течение
смены

+

5. Пушкинский день (День
русского языка)
Конкурс рисунков,
тематическое мероприятие

06.06.2026
+ +

6. Командная игра «Орлята
России»

10.06.2026 +

7. Акция «Поделись отличным
настроением»

10.06.2026 + +

8. Праздник русской берёзки 15.06.2026 +
9. Игровая программа «Мы –

одна команда!»
03.06.2026 +

10. Мастер-класс «Мастерская
народов России»

09.06.2026 +

11. Интеллектуальный эрудит-
марафон «А знаете ли вы,
что…»

17.06.2026 +

12. Конкурсная программа
«Песни о России»

19.06.2026 +

13. Викторина «По страницам
истории нашего края»

20.06.2026 +

14. Театрализованное
представление по сказкам и
легендам народов России

15.06.2026 +

15. Конкурс рисунков «Мой
лучший день в лагере»

24.06.2026 +

16. Игра по станциям «Твори!
Выдумывай! Пробуй!»

23.06.2026 +

17. Музыкальный час «Радуга
песен»

08.06.2026 +

18. Конкурс загадок «Обо всём
на свете»

15.06.2026 +

Модуль «Детское самоуправление»
1. Ежедневное дежурство по

лагерю и столовой
Ежедневно +

2. Выборы Актива лагерной
смены, распределение
обязанностей

В начале
лагерной
смены

+

3. Подготовка номеров к
праздникам

В течение
смены

+

4. Совет Актива, воспитателей,
вожатых

В конце
каждой

календарной
недели

+

Модуль «Спортивно-оздоровительная работа»
1. Утренняя зарядка Ежедневно +
2. Подвижные игры на воздухе Ежедневно +
3. Игровая программа «Я

здоровье берегу – сам себе я
помогу»

21.06.2026 +
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4. Беседа «Все зависит от нас
самих»

04.06.2026 +

5. Конкурс рисунков «Вместе
против наркотиков»

17.06.2026 +

6. Минутки здоровья Ежедневно +
7. Спортивный час «Всё

Делаем вместе»
09.06.2026 +

8. Подвижные игры,
спортивные игры

Ежедневно +

9. Танцевальная программа
«В кругу друзей»

16.06.2026 +

10. Военно-спортивная игра
«Зарница»

18.06.2026 +

11. Традиционные игры народов
России

02.06.2026 +

12. Конкурс фотоколлажей «Мы
– за ЗОЖ!»

16.06.2026 +

Модуль «Профилактика и безопасность»
1. Инструктажи по ТБ 02.06.2026 +
2. Минутки безопасности Ежедневно +
3. Презентация, беседа, игры

по правилам БЖ
03.06.2026 +

4. Викторина «Дорожная
азбука»

04.06.2026 +

5. Беседа «Время доверять» 07.06.2026 +
6. Тренировочная эвакуация 07.06.2026 +

Модуль «Организация предметно-эстетической среды»
1. Оформление интерьера

помещений к лагерной смене
До начала
лагеря

2. Оформление отрядного
уголка

Начало
лагерной
смены

+

3. Событийный дизайн В течение
смены

+ +

4. Разработка, создание
отрядной символики

Начало
лагерной
смены

+

5. Организация выставок
творческих работ

В течение
смены

+ +

Модуль «Мир вокруг нас»
1. Игра-викторина «Знатоки

природы»
05.06.2026 +

2. Экоэкскурсия «Чистый
парк»

05.06.2026 + +

3. Памятка «Правила
поведения на природе»

05.06.2026 +

4. Экологические акции В течение
смены

+ +

5. Экологические субботники В конце
каждой

календарной
+
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недели
6. Уход за комнатными

растениями, растениями на
участке

В течение
смены

+

Модуль «Работа с вожатыми/воспитателями»
1. «Нормативно-правовая база

по организации отдыха и
оздоровления детей»

Май 2026

2. Планирование и организация
смены

Май 2026

3. Методика организации дела Май 2026
4. Планёрки для воспитателей

и вожатых
Ежедневно

5. Совет Актива, воспитателей,
вожатых

В конце
каждой

календарной
недели

Модуль «Работа с родителями»
1. Приём заявлений родителей

в летний лагерь
Апрель-май

2026
2. Индивидуальные беседы,

консультации
По

необходимости
+

3. Фото и видеоотчёты по
ключевым мероприятиям в
социальных сетях

В течение
смены

+ +

4. Родительское собрание,
мастер-классы, творческий
отчетный концерт для
родителей

В течение
смены

+

Модуль «Экскурсии и походы»
1. Экоэкскурсия «Чистый

парк»
05.06.2026 +

2. Экскурсия на мемориал
«Обелиск Славы»

22.06.2026 +

3. Экскурсия в музей 21.06.2026 +
4. Посещение библиотеки В течение

смены
+

Модуль «Цифровая среда»
1. Освещение деятельности

лагеря в официальных
группах в социальных сетях
и на сайте

В течение
смены + +

2. Формирование культуры
информационной
безопасности,
информационной
грамотности

В течение
смены +


