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Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение  

“Яркополенская общеобразовательная школа”  

Кировского района Республики Крым 

 
ПРИНЯТО    СОГЛАСОВАНО УТВЕРЖДЕНО 

педагогическим советом Управляющим советом приказом МБОУ «Яркополенская ОШ» 

 (протокол от 28.08.2025 г. № 1) (протокол от 28.08.2025 №1)    от 28.08.2025 г. № 337/1 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о деятельности региональной инновационной площадки 

МБОУ «Яркополенская ОШ» 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение определяет порядок функционирования региональной инновационной 

площадки по теме «Школьный музей как ресурсообразцющий центр интеграции школы и социума в 

патриотическом воспитании» в муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении 

«Яркополенская общеобразовательная школа» Кировского района Республики Крым (далее -МБОУ) – 

в соответствии с приказом Министерства образования, науки и молодёжи Республики Крым от 

23.01.2025г №92 «Об утверждении региональных инновационных площадок, осуществляющих 

деятельность на территории Республики Крым в сфере образования». 

1.2. В своей деятельности региональная инновационная площадка (далее -РИП) руководствуется: 

- Законом Российской Федерации «Об образовании в РФ» от 29.12.2012г № 273-ФЗ 

- Приказом Министерства образования, науки и молодёжи Республики Крым от 07.10.2022г №1536 

«Об утверждении Порядка признания образовательных организаций региональными инновационными 

площадками» 

- Приказом Министерства образования, науки и молодёжи Республики Крым от 23.01.2025г №92 «Об 

утверждении региональных инновационных площадок, осуществляющих деятельность на территории 

Республики Крым в сфере образования» 

-Уставом МБОУ «Яркополенская ОШ» 

-Настоящим положением. 

1.3. Признание организации РИП не приводит к изменению организационно-правовой формы, типа 

организации. 

1.4. Участниками инновационной деятельности является педагогический коллектив, обучающиеся, 

родители (законные представители). 

1.5. РИП разрабатывает план работы, отчетно-аналитические материалы и предоставляет в 

координирующий центр не позднее указанных сроков. 

2. Цели и задачи деятельности инновационной площадки 

2.1. Цель деятельности РИП – создание условий для развития образовательного потенциала школьного 

музея путем его модернизации. 

2.2. В соответствии с поставленной целью РИП решает следующие задачи: 

- Использование музея в учебно-воспитательном процессе, обновление, реставрация экспонатов 

и экспозиций музея; 

- Создание условий для реализации плана работы проекта; 

- Воспитание бережного отношения к историческому культурному наследию; 

- Формирование духовно-нравственных и патриотических качеств личности; 

- Формирование и развитие проектно-исследовательских, коммуникативных, информационных 

компетенций у обучающихся. 
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3. Организация деятельности инновационной площадки 

3.1. РИП на базе МБОУ «Яркополенская ОШ» организует деятельность в соответствии с планом 

по реализации программы РИП с 2025г по 2030г. 

3.2. Региональная инновационная площадка: 

- организует своевременное и достоверное открытое информационное сопровождение 

реализации плана; 

- реализует утвержденный план в установленные сроки; 

- обеспечивает соблюдение прав и законных интересов всех участников образовательной 

деятельности; 

- своевременно информирует муниципальный орган управления о возникших проблемах, 

препятствующих реализации плана; 

- реализацию плана региональной инновационной площадки осуществляет рабочая группа 

педагогического коллектива учреждения. 

3.3. Работа педагогов осуществляется в соответствии с планом работы РИП. На заседаниях 

рабочей группы заслушивается отчет о проделанной работе. 

3.4. Рабочая программа систематизирует накопленный опыт, рекомендует для распространения, 

пишет ежегодный отчет. 

3.5. Результаты (промежуточные, итоговые) подводятся на заседании педагогического совета 

ежегодно. 

3.6. Контроль хода реализации проекта осуществляется в системе ВСОКО администрацией 

МБОУ «Яркополенская ОШ». 

4. Состав рабочей группы в рамках деятельности региональной инновационной площадки 

4.1. Руководство деятельности рабочей группы осуществляет руководитель региональной 

инновационной площадки. 

4.2. Рабочая группа формируется на добровольной основе из числа педагогов МБОУ 

«ЯркополенскаяОШ», заинтересованных в творческом подходе к работе. 

4.3. Состав рабочей группы утверждается приказом директора МБОУ «Яркополенская ОШ». 

4.4. Количественный состав рабочей группы не ограничен и может быть мобильным 

(изменяющимся). Состав рабочей группы меняется в зависимости от поставленных задач и 

индивидуальных возможностей и интересов педагогов.  

5. Организация деятельности рабочей группы 

5.1. Деятельность Рабочей группы осуществляется соответственно плану работы РИП, 

утвержденному руководителем учреждения, с указанием соответствующих мероприятий. 

5.2. Результаты деятельности Рабочей группы доводятся до сведения педагогических 

работников на итоговом педагогическом совете. 

5.3. Анализ деятельности Рабочей группы за истекший период представляется в печатном 

отчете руководителем РИП. 

5.4. Для реализации поставленной цели Рабочая группа решает следующие задачи: 

- организовать членов педагогического коллектива образовательного учреждения для 

активного участия по реализации деятельности РИП; 

- способствовать повышению профессиональной компетенции, росту педагогического 

мастерства и развитию творческого потенциала членов педагогического коллектива в процессе 

работы РИП; 
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-способствовать распространению передового педагогического опыта среди коллег, 

обучающихся, родителей. 

6. Документация рабочей группы 

6.1. Для осуществления плана реализации РИП рабочей группой оформляется следующая 

документация: 

- Приказ директора «Об организации работы РИП МБОУ «Яркополенская ОШ»; 

- Положение о деятельности региональной инновационной площадки; 

- План работы РИП;  

- Протоколы заседаний рабочей группы4 

- Отчёт о деятельности рабочей группы в рамках инновационной площадки, представляется 

педагогическому совету МБОУ «Яркополенская ОШ» в конце учебного года; 

- Обсуждаемые вопросы протоколируются, оформляются в форме выводов и обобщений, а 

также рекомендаций педагогам МБОУ «Яркополенская ОШ». В качестве общего результата 

работы группы является пакет методических рекомендаций, разработок, пособий. 

7. Обязанности участников деятельности РИП 

7.1. Функциональные обязанности участников: 

Директор МБОУ «Яркополенская ОШ»: 

- выступает с инициативой организации региональной инновационной площадки; 

- определяет кадровый состав рабочей группы педагогов; 

- распределяет между ними функциональные обязанности. 

Руководитель региональной инновационной площадки: 

- разрабатывает план работы региональной инновационной площадки; 

-осуществляет общий контроль и руководство РИП; 

- создаёт ресурсное обеспечение проекта; 

- встраивает проект в циклограмму школы (расписание, учебный план, календарный план); 

- координирует работу учителей, участвующих в реализации проекта. 

Заместитель директора по ВР: 

- разрабатывает сценарии проведения мероприятий, организовывает события проекта; 

- разрабатывает отдельные составляющие проекта. 

Руководитель музея: 

- руководит школьным музеем; 

- разрабатывает и реализовывает мероприятия проекта в составе рабочей группы и 

индивидуально; 

-руководит создание исследовательских проектов; 

-ведет диагностику эффективности проекта. 

Педагоги: 

- осуществляют реализацию проекта РИП; 

- информируют руководителя о работе в рамках РИП; 

- организуют сбор информации о запросах обучающихся, родителей; 

- проводят анкетирование; 

- ведут разъяснительную работу с участниками образовательного процесса; 

- разрабатывают педагогические технологии. 
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8. Заключительные положения 

8.1. Настоящее Положение вступает в действие с момента утверждения и издания приказа 

директора МБОУ «Яркополенская ОШ». 

8.2. Изменения и дополнения вносятся в настоящее Положение по мере необходимости и 

подлежит утверждению директора МБОУ «Яркополенская ОШ». 
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